POLITICA AMBIENTAL

De acordo com as intengdes e os principios da Politica Ambiental do Grupo CIN, a Divisdo MA apoia os trés pilares do
desenvolvimento sustentdvel, tais como: o respeito ao meio ambiente, o desenvolvimento econdmico e a atengdo aos
aspectos sociais. Neste contexto, a Divisdo MA promove todas as atividades necessdrias para minimizar os danos ao meio
ambiente e gerenciar as questdes ambientais significativas. Para tanto, sdo definidos e mantidos programas ambientais
especificos, de forma a reduzir os impactos ambientais e garantir um excelente aproveitamento dos recursos.

PRINCIPIOS COMPROMISSOS
TODAS AS EMPRESAS DA |- Conservacao de energia e recursos naturais, reducdo da poluicdo,
DIVISAO MA DEVEM: prevencgao de acidentes ambientais, uso de tecnologias capazes de

- ESFORCAR-SE PARA ENTENDER limitar a poluicdo gragas a promogao das Melhores Técnicas

AS NECESSIDADES g Disponiveis:
EXPECTATIVAS ATUAIS g | - Adogdo do Principio da Precaucdo antes da introdugdo de novos

FUTURAS DOS CLIENTES E DE = Produtos, processos ou mudangas; _ y

TODAS AS PARTES | - Promogao de |n|IC|at|vas de apoio a uma ma|c1r responsabilidade

ambiental através de programas de formacdo, campanhas de

INTERESSADAS; ~ L

educagdo e comunicagao;

- ESTAR COMPROMETIDO COMA | ¢t rmidade com suas proprias obrigacdes de conformidade;

MELHORIA DA ATIVIDADE, A FIM conformidade com todas as leis ambientais, regulamentos e

DE AT!NGlR 0s OB~JETIVOS acordos formais aplicaveis nos paises onde opera;

ESTRATEGICOS DA GESTAO; - Cumprimento das metas do Acordo de Paris sobre mudancas

- ADOTAR SISTEMA DE GESTAO | climéticas;

AMBIENTAL VISANDO A | - Gest3o dos recursos hidricos de forma a garantir a otimiza¢do e a

MELHORIA DO DESEMPENHO | redugdo do consumo de agua;

AMBIENTAL. - Redugdo de subprodutos, residuos e desperdicios resultantes de
suas atividades e promogdao de processos de recuperagdo e
descarte;

- Redugdo de ruidos externos e impacto de vibragdes;

- Redugdo das emissdes atmosféricas decorrentes de seus processos

e e aplicagdo das melhores técnicas disponiveis a fim de reduzir essas
UMA CULTURA DE GRUPO emissdes;

RESPONSAVEL GRACAS A - Respeito as dreas protegidas e conservagdao dos habitats

GESTAO DA DIVISAO MA:

PROMOGCAO DE ATIVIDADES DE
INFORMAGAO, SENSIBILIZACAO
E FORMACAO SOBRE QUESTOES
AMBIENTAIS.

- ASSEGURA A MAIOR
TRANSPARENCIA E ATENCAO AS
PARTES INTERESSADAS,

TAMBEM ATRAVES DA SUA
CONSULTORIA DE ROTINA;
-PROMOVE A SELECAO DE
FORNECEDORES LEVANDO EM
CONSIDERACAO TAMBEM A
LOGICA DA ATENCAO
AMBIENTAL.

especialmente nas fases de descomissionamento e fechamento;

- Aplicacdo de programas de manutencdo preventiva visando a
reducdo dos impactos ambientais decorrentes de situacdes de
emergéncia.

Qualquer pessoa que suspeite de um comportamento contrario a esta
Politica deve denuncid-lo através do Portal de Denuncias:
https://leaks.gruppocln.com

A Administragdo se compromete a revisar periodicamente esta Politica, divulga-la e comunica-la a todas as
partes interessadas.

Rivoli, 05/09/2023 Umberto Favaro
Sistemas de Gestdo


https://leaks.gruppocln.com/

